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Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacion Externa de Consistencia y Resultados del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de

las Entidades Federativas (FAFEF) correspondiente al ejercicio fiscal 2019 del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 01/11/2019

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 25/05/2020

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Gerardo Lucio Davila Unidad administrativa: Direccion General de Contabilidad

Gubernamental

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Evaluar la consistencia y orientacién a resultados del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) ejercido por el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, correspondiente

al ejercicio fiscal 2019, con la finalidad de proveer informacién que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

. Analizar la légica y congruencia en el disefio del programa, su vinculacién con la planeacién sectorial y nacional, la
consistencia entre el disefio y la normatividad aplicable, asi como las posibles complementariedades y/o coincidencias

con otros programas federales;

. Identificar si el programa cuenta con instrumentos de planeacién y orientacién hacia resultados;

. Examinar si el programa ha definido una estrategia de cobertura de mediano y de largo plazo y los avances presentados

en el ejercicio fiscal evaluado;

. Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operacién del Programa y/o en la normatividad y legislacion

aplicable; asi como los sistemas de informacidn con los que cuenta el programa y sus mecanismos de rendicion de cuentas;

. Identificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar informacion para medir el grado de

satisfaccion de los beneficiarios del programa y sus resultados, y

. Examinar los resultados del programa respecto a la atencion del problema para el que fue creado.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion: Términos de Referencia de la Evaluacion de Consistencia y Resultados establecidos por el

Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Instrumentos de recoleccién de informacién:

Cuestionarios__ Entrevistas_ X _ Formatos_ X _ Otros_ X _ Especifique: Sistema de Recursos Federales Transferidos

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:
La evaluacion contempld un total de seis fases:

1.  Recoleccién de informacidn: Fase que considerd los procesos inherentes a recabar la informacidn pertinente y necesaria

para el andlisis sistematico realizado.




2.  Mesas de trabajoy entrevistas: Fase en la que se realizaron reuniones de trabajo con los servidores publicos que participan
en el proceso de planeacidn, programacién, presupuestacion, ejercicio, seguimiento, control, evaluacién y rendicién de

cuentas de los recursos transferidos al Gobierno del Estado de Coahuila a través del FAFEF.

3.  Andlisis de gabinete: Fase que contemplé todos los procesos y procedimientos de analisis minucioso, asi como la
conformacion de los documentos bases para la obtencion de resultados y aspectos susceptibles de mejora derivados de

la evaluacion.

4. Avancesy retroalimentacion: Fase orientada a la revision de los resultados en conjunto con los involucrados en el proceso

de evaluacion que permitiéo comparar y retroalimentar el analisis realizado.

5. Revision de la evaluacion: Fase de analisis de los avances de la evaluacion, mediante los cuales se vigild el rigor técnico de

la evaluacion.

6.  Productos finales: Fase en la que se conformé el informe final de la evaluacidn, el resumen ejecutivo y el presente formato

para la difusion de los resultados de la evaluacion, mismos que fueron entregados al Gobierno del Estado de Coahuila.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:
. Se recomienda que los resultados de las evaluaciones se carguen al Sistema de Recursos Federales Transferidos

. Se recomienda que la dependencia coordinadora del programa (SHCP), vincule el propésito del programa con programas
derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024

. Se recomienda aperturar programas presupuestarios estatales (revisables anualmente), vinculados de forma directa a la

MIR y a la asignacion presupuestal del programa presupuestario FAFEF.

. Se recomienda cargar la informacion del programa al Sistema de Contabilidad Gubernamental, con el fin de generar de

forma directa la informacidn para el Sistema de Recursos Federales Transferidos

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del

programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas: Avance sustantivo en las metas del programa, reportadas en el Sistema de Recursos Federales Transferidos /
Adecuada transparencia y rendicion de cuentas de los indicadores del FAFEF a través de los componentes del Sistema de Recursos

Federales Transferidos.

2.2.2 Oportunidades: Ajustar las metas a alcanzar durante el periodo 2020 y subsecuentes.

2.2.3 Debilidades: No se reportaron en el Sistema de Recursos Federales Transferidos las evaluaciones de desempefio realizadas.

2.2.4 Amenazas: Cambio de los indicadores asociados al FAFEF, para alinear el programa al Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024,

con lo cual se pierda continuidad y comparabilidad de la informacién histérica.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: Se concluyé que los avances fisicos y financieros de los indicadores
estratégicos y de gestion del FAFEF fueron documentados a través de los componentes del Sistema de Recursos Federales

Transferidos.

La documentacion e informacién que sustenta los valores de los indicadores reportados en el Sistema de Recursos Federales

Transferidos es suficiente y corresponde con los valores reportados.




El Gobierno del Estado de Coahuila cuenta con mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas e informacién para monitorear

el desempefio del FAFEF.

No se reportaron en el Sistema de Recursos Federales Transferidos las evaluaciones de desempefio realizadas al FAFEF 2019.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Generar programas presupuestarios estatales (revisables anualmente), vinculados de forma directa a la MIR y a la asignacion

presupuestal del programa presupuestario FAFEF.

2: Reportar las evaluaciones de desempefio del FAFEF en el Sistema de Recursos Federales Transferidos

3: Ajustar las metas a alcanzar durante el periodo 2020 y subsecuentes

4: Cargar la informacion del programa al Sistema de Contabilidad Gubernamental, con el fin de generar de forma directa la

informacion para el Sistema de Recursos Federales Transferidos

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacidn: Luis Alejandro Flores Espinoza

4.2 Cargo: Responsable de la Evaluacion

4.3 Institucion a la que pertenece: Gestion Publica

4.4 Principales colaboradores: La evaluacion se realizé por una sola persona.

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: Icalejandroflores@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): (044) 844 499 00 08

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativa

5.2 Siglas: FAFEF

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X_ Poder Legislativo____ Poder Judicial___ Ente Autébnomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal__X _ Estatal___ Local____

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo

electrdnico y teléfono con clave lada):



mailto:lcalejandroflores@gmail.com

Nombre: Blas José Flores Davila Unidad administrativa: Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado

de Coahuila

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa_X_ 6.1.2 Invitacion a tres___ 6.1.3 Licitacién Publica Nacional___

6.1.4 Licitacion Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Sefialar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila

6.3 Costo total de la evaluacién: $335,000.00 + IVA

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos estatales

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en internet de la evaluacién: http://www.sefincoahuila.gob.mx/contenido/index.php /

https://www.sefircoahuila.gob.mx/

7.2 Difusién en internet del formato: http://www.sefincoahuila.gob.mx/contenido/index.php / https://www.sefircoahuila.gob.mx/
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